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ПОЛОЖЕНИЕ

о методическом семинаре МБУ ДО ДДТ

«Педагогический университет»
1. Общие положения.

1.1. Методический семинар – форма работы по повышению   профессиональной компетентности педагогов ДДТ.

1.2. Вопросы, изучаемые в «Педагогическом университете»,  определяются методическими проблемами года.

1.3. Настоящее положение является локальным актом, регулирующим деятельность методической службы ДДТ.

2. Цели и задачи методического семинара. 
2.1. Цель – создание условий для освоения педагогами достижений педагогической науки и передового педагогического опыта.

2.2. Задачи: 
- ознакомить педагогов с новыми достижениями педагогической и психологической науки и практики, новыми нормативно-правовыми документами, регулирующими деятельность образовательных учреждений Российской Федерации;  
- демонстрировать практическое применение форм, методов, технологий обучения и воспитания; 
- развивать профессионально значимые качества личности; 
- формировать знания слушателей «Педагогического университета» о современных требованиях к образованию, подходах, технологиях, методиках, способствующих эффективности организации образовательного процесса; 
- развивать творческую активность пдо по обновлению содержания образования, освоению и внедрению современных технологий в образовательный процесс; 
- мотивировать пдо к совершенствованию профессиональной деятельности; 
- формировать в ДДТ единую образовательную среду, направленную на развитие интеллектуальных и творческих способностей всех участников образовательного процесса.

3. Организаторы и участники.
3.1. Организаторами работы методического семинара «Педагогический университет» являются Методический совет и методисты ДДТ.       

3.2. Участниками работы методического семинара являются педагоги ДДТ.

4.Деятельность методического семинара «Педагогический университет». 
4.1. Занятия в «Педагогическом университете» проводят методисты ДДТ. При необходимости могут быть привлечены другие специалисты.

4.2. Семинары проводятся согласно годовому плану работы (1 раз в месяц).
4.3. Для подготовки семинаров могут создаваться проблемные группы. К проведению могут привлекаться педагоги ДДТ.

4.4. Материалы семинаров систематизируются и предоставляются педагогам для работы в рабочем режиме.

4.5. Результаты и выводы, полученные в ходе семинара, оформляются в виде рекомендаций.

4.6. По итогам посещения занятий методического семинара в конце учебного года активным педагогам вручается  «Сертификат слушателя «Педагогического университета».
4.7.  Данный «Сертификат» имеет статус документа, подтверждающего работу педагога по повышению профессиональной квалификации. 

